ALTALANOS SZERZODESI FELTETELEK

A jelen Altalanos Szerzddési Feltételek (a tovabbiakban: ASZF) célja, hogy teljeskoriien
szabalyozza a Spark Labs Korlatolt Felel6sségii Tarsasag (cégjegyzékszam: 01-09-433006,
székhely: 1215 Budapest, Katona Jozsef utca 79. 10. emelet 62., adoszam: 32603970-1-43,
email: contact@sparklabsbi.com) (a tovabbiakban: Szolgaltatd vagy Megbizott), valamint a
Szolgaltato altal nyujtott szolgaltatasokat igénybe vevo természetes €s jogi személy, vagy jogi
személyiséggel nem rendelkezd jogalany (a tovabbiakban: Megbizo) kozott 1étrejott
szerzOdéses jogviszony valamennyi altalanos elemét.

Megbiz6é tudomasul veszi és elfogadja, hogy a Felek kozott 1étrejovo egyedi irasbeli
megallapodas (Szerz6dés) alairasaval és az ASZF elfogadasaval kozte és a Szolgaltato kozott
megbizasi jogviszony jon létre.

Fogalom-meghatarozasok

jelen ASZF vonatkozasaban:

Megrendelé (vagy Megbizd): a Szolgaltatd Szolgaltatasat igénybe vevd természetes
személy, jogi személy, vagy jogi személyiséggel nem rendelkez6 jogalany, egyén szervezet.
Fogyaszt6: a szakmaja, onallo foglalkozasa vagy iizleti tevékenysége korén kiviil eljard
természetes személy.

Szolgaltato (vagy Megbizott): a Spark Labs Kft.

Felek: a Szerzodés, a jelen ASZF, valamint ezek mellékletei tekintetében a Megrendeld ¢€s a
Szolgaltatd egyiittes megnevezése.

Szolgaltatas: a Megbizott altal végzett a Megbizo Szerzédésben rogzitett igényeinek
kielégitésére iranyulo tevékenység (lizleti-, tizletviteli tanacsadas, -elemzés, -fejlesztés).
Szerzédés: A Felek kozott, mindkét Fél altal elfogadott tartalommal 1étrehozott dokumentum,
amelyben a Felek k6zos megegyezéssel rogzitik, a jogviszony nem altalanosithatd tartalmat
és jogosultak eltérni a jelen ASZF egyes rendelkezéseitél vagy akként megallapodni, hogy a
szerzédésre nem iranyadok a jelen ASZF-ben rogzitett eléirasok. Ahol jelen ASZF
Szerz6désrol rendelkezik, ott SzerzGdés alatt érteni kell annak valamennyi mellékletét — igy
az ASZF-et és annak mellékleteit - is.

Uzleti titok: az iizleti titok védelmérsl szolo 2018. évi LIV. tdrvény 1. §-anak (1) bekezdése
szerint

Védett ismeret (know-how): az iizleti titok védelmérdl szold 2018. évi LIV. térvény 1. §-
anak (2) bekezdése szerint

ASZF: A jelen dokumentum, amely a Szerzédés elvalaszthatatlan melléklete.

Ptk.: A polgari torvénykonyvrol szold 2013. évi V. térvény.

Behajtasi koltségatalany: Megrendeld fizetési késedelme esetén kovetelhetd Osszeg a
behajtasi koltségatalanyrol sz616 2016. évi IX. torvény szerint.

1. AZ ASZF hatdilya, alkalmazdsi kire

1.1. Jelen ASZF 2024.11.14. napjin lép hatilyba, és annak a Szolgdltato altali
visszavonasaig vagy modositasdaig marad hatalyban. Jelen ASZF rendelkezései nem
alkalmazanddk, ha a Megbizo Fogyaszto.

1.2. Jelen ASZF hatalya kiterjed Magyarorszagon, valamint az Eurépai Unié tagallamaiban
¢s harmadik orszagban nyujtott szolgaltatasra.

1.3. A Szolgaltato és a Megrendel6 kozott, a jelen ASZF-fel 6sszefiiggésben felmertiil6 vitas
kérdések elbirdlasara a Megrendelé altal az utolsd elfogadott modositaskori ASZF
rendelkezései iranyadok.



1.4.

L.5.

1.6.

Jelen ASZF rendelkezései a Megbizott (vagy Szolgaltatd) és a Megbizd (vagy
Megrendeld) szerzédéses jogviszonyaban iranyadd altalanos feltételeket hatarozzak
meg. Megbizé az ASZF rendelkezéseit irasban, a Szerzodés alairasaval egyidejiileg
fogadja el. Az ASZF rendelkezései a Felek jogviszonyaban kiilon kikotés nélkiil is
kotelezbek, és alkalmazandok.

Az ASZF-ben foglalt rendelkezésektél a Felek a mindenkor hatalyos jogszabalyi
eloirasok alapjan csak kozos megegyezéssel, a Felek kozott 1étrejott Szerzédésben
foglalt tartalommal térhetnek el.

A Felek kozotti jogviszony tartalmara az ASZF rendelkezései és a Szerzédés tartalma
egyiittesen iranyadok és alkalmazandok. Amennyiben az ASZF rendelkezései és a
Felek kozott 1étrejott Szerzodés tartalma kozott ellentmondas all fenn, a Szerzédésben
foglalt rendelkezések szerint kell eljarni a Feleknek.

2. Az ASZF elérhetdsége, médositisa, joghatdsdg és illetékesség

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

2.6.

Az ASZF nyilvanos, azt barki megtekintheti és megismerheti. Szolgaltaté az ASZF
mindenkor hatalyos szovegét a www.sparklabsbi.com weboldalon teszi kozzé.

Szolgaltatd biztositja, hogy a Megrendelé az ASZF elfogadasat megel6zéen annak
tartalmat megismerhesse, értelmezhesse.

A Megrendelé elismeri, hogy a jelen ASZF és mellékletei valamennyi rendelkezése
vonatkozasaban a Szolgaltatdo a Megrendeld szamara elozetesen lehetove tette a
rendelkezések tanulmanyozasat, azok maradéktalan megismerését, ¢s a Megrendel6vel
a szerz6déskotés soran, a Szerzédés 1étrejotte (alairasa) elott folytatott megbeszélés
keretében a Szerzédés és a jelen ASZF tartalmanak megértését. A Megrendeld elismeri,
hogy a Szerz3dés és az ASZF valamennyi rendelkezését a Szolgaltatoval egyedileg
megtargyalta. A Megrendeld a Szolgaltatdo kiilon figyelemfelhivd tajékoztatasat
kovetben a Szerzédés és a jelen ASZF tartalmanak ismeretében a Szerz3dés és a jelen
ASZF valamennyi rendelkezését a Szerzédés alairasaval kifejezetten elfogadja.

Szolgaltatd fenntartja maginak a jogot arra, hogy a jelen ASZF rendelkezéseit
barmikor egyoldalan modositsa. Szolgaltatd a modositott ASZF-et legalabb annak
hatalybalépését megel6z6 15 (tizendt) nappal a www.sparklabsbi.com weboldalon
kozzéteszi. A modositas a kdzzétételt kovetd 16. napon 1ép hatalyba.

Nem minésiil az ASZF modositasanak az, ha a Szolgaltaté az ASZF-ben esetlegesen
eléfordulo eliitéseket, helyesirasi hibakat korrigal, vagy olyan pontositasokat eszk6zol,
amelyek az ASZF szerint 1étrejovd szerzédések teljesitésére, annak barmely elemére
nincsenek relevans kihatassal. Nem minésiil az ASZF moédositasanak az sem, ha a
Szolgaltatd sajat magara vonatkozo adatot korrigal. Az itt hivatkozottak szerint
korrigalt ASZF kozlése, tovabba azon moédositott ASZF kozlése, amely esetben a
jogszabalyi valtozas, hatosagi aktus, illetve allasfoglalas, vagy egyébként jogszabalybol
folyo kotelezettség teljesitése tette sziikségessé a modositast, az ASZF -ben egyébként
iranyadd 15 napos hataridonél rovidebb is lehet. A Megrendel6 mindezt kifejezetten
tudomasul veszi ¢és elfogadja. Az ASZF-re és az annak alapjan 1étrejovd szerzodésekre,
illetve kotelmekre a magyar jog az iranyadd. Amennyiben az ASZF idegen nyelvii és a
magyar valtozata kozo6tt ellentmondas van, gy a magyar nyelvii valtozat az iranyado.

A jelen ASZF hatélya ala tartozé valamennyi jogviszony tekintetében — fiiggetleniil a
Megrendeld honossagatol, vagy a szolgaltatds igénybevételének helyszinétdl — a
Szolgaltatd székhelye szerinti jog, igy kiilondsen a Polgari Torvénykonyvrol szolo
2013. évi V. torvény, az elektronikus kereskedelmi szolgaltatasok, az informacios
tarsadalommal Osszefiiggd szolgaltatdsok egyes kérdéseirdl szolo 2001. évi CVIIL
torvény iranyado.



2.7.

2.8.

2.9.

Felek a kozottik Iétrejott megbizasi jogviszonybdl fakadd vitas kérdéseket
elsdlegesen targyaldsok utjan, peres eljarason kiviil kivanjak rendezni. Amennyiben a
felek kozotti targyalasok nem vezetnek eredményre, ugy a felek kikotik a Budapesti
IV. és XV. Keriileti Birésag (1043 Budapest, Tavasz utca 21.), illetve a
Székesfehérvari Torvényszék (8000 Székesfehérvar, Dozsa Gyorgy ut 1.) kizardlagos
illetékességét. Abban az esetben ha a pertargy értéke eléri vagy meghaladja az
5.000.000.- forint dsszeget, ugy a Felek alavetik magukat Budapesti Ugyvédi Kamara
mellett mikodo eseti Valasztottbirosag eljarasanak.

Az ASZF kiegészitése vagy az abban foglalt rendelkezések médositésa a hatalyba 1épés
idopontjatol kezddédéen — ellenkezd kikotés hidnyaban — kiterjed a Megrendelének a
Szolgaltatoval mar megkotott Szerzodésére is.

Amennyiben a Megrendelé az ASZF valtozasarél sz6lo hirdetmény kozlésétél
szamitott harminc (30) naptari napon beliil irasban jelzi, hogy a modositott ASZF
feltételeivel a jogviszonyt fenntartani nem kivanja, ezen bejelentése rendes
felmondasnak tekintendd, és a Szerz0dés az iranyado felmondasi idével megszinik. A
felmondasi id6 alatt a modositas elStt hatdlyos ASZF alkalmazando.

2.10. Amennyiben a jelen ASZF és a Szerzédés rendelkezései egymastol eltérnek,

akkor a Szerzddés rendelkezéseit kell alkalmazni.

3. Személyes adatok kezelése

3.1.

3.2.

3.3.

34.

3.5.

A Szolgaltato altal a szolgaltatasnyujtassal Osszefiiggésben végzett személyes
adatkezelési tevékenységek tekintetében az Europai Parlament és a Tanacs 2016/679
Rendelete (altalanos adatvédelmi rendelet), valamint az informacids Onrendelkezési
jogrol és az informacioszabadsagrol szold 2011. évi CXIL torvény vonatkozo
rendelkezései iranyadok.

Szolgaltatd szavatossagot vallal arra, hogy a szolgaltatasnyujtassal Osszefiiggésben
tudomasara jutd személyes adatokat az iranyadd adatvédelmi jogszabalyi eldirasokkal
0sszhangban kezeli.

Szolgaltatd szavatol tovabba azért, hogy a jelen szerzddés teljesitése soran végzett
adatkezelési tevékenysége mindenben megfelel az Eurdpai Uni6 és a Tanacs 2016/679
szamu altalanos adatvédelmi rendeletének (a tovabbiakban: GDPR), valamint az
informaciés onrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol szolo 2011. évi CXII.
torvénynek (a tovabbiakban: Infotv.), a Szolgaltatdé igy kiilonésen, de nem
kizarolagosan megfelel6 jogalappal rendelkezik a személyes adatok kezeléséhez, az
adatkezelési tevékenységet jogszerii cél elérése érdekében végzi, ezen cél eléréséhez
feltétleniil sziikséges ideig ¢és adatkor vonatkozasaban.

Szolgaltaté felhivja az adatkezeléssel érintett természetes személyek figyelmét arra,
hogy az adatkezeléssel Osszefiiggd jogaikat a Szolgaltatoval mint adatkezelovel
szemben a Szolgaltatd Adatkezelési tajékoztatdjaban  részletezett mddon
gyakorolhatjak.

A Szolgaltato altal végzett adatkezelési tevékenységek részletszabalyait a Szolgaltato
altal elkészitett és a weboldalon kozzétett Adatkezelési tajékoztato tartalmazza, mely
kozvetlenil elérhetdé az alabbi linken: www.sparklabsbi.com/hu/adatkezelesi-
tajekoztato

4. Szolgaltato dltal nyujtott szolgdltatasok

4.1.

Megrendel6 a Szolgaltato altal kinalt alabbi szolgaltatasokat veheti igénybe:
e tanacsadas, és/vagy

o clemzés, és/vagy

o fejesztés.



4.2.

4.3.

4.4.

A szolgaltatasok altalanos ismertetdje:

e tanacsadas: Uzleti adatok kezelésével, automatizalasaval, értelmezésével
kapcsolatos tanacsadas

e clemzés: Uzleti adatoknak, riportoknak az elemzése, konzekvencia levonasa
fejlesztés: Az elemzés soran feltart adatokbdl kinyert informacidokbol riportok
gyartasa, automatizalas kidolgozasa

Felek a Megbizo altal megvasarolni kivant szolgaltatas részletes leirasat és feltételeit,
valamint a teljesités helyét és idépontjat a Szerzédésben rogzitik.

Szolgaltatd fenntartja maganak a jogot arra, hogy a jelen Szerz6désbol eredd
kotelezettségeinek teljesitése soran tovabbi kozremtkodoket is igénybe vegyen,
melyhez a Megrendel6 kifejezett hozzajaruldsa nem sziikséges.

5. Megbizasi (Szolgdltatdsi) dijak és megfizetésiik

5.1.
5.2.

5.3.

5.4.

Megbizottat a tevékenységéért a Szerzodésben rogzitett dijazas illeti meg.

Megbiz6é a szolgaltatasi dijat szamla ellenében, 8 napos fizetési hataridével a
Szerzédésben rogzitettek szerint koteles megfizetni a Megbizott részére.

A megbizasi dij akkor mindsiil hataridében teljesitettnek, ha a szamlan feltiintetett
fizetési hataridoig a szamla ellenértéke jovairasra keriil a Megbizott bankszamlajan.

A szamla teljes- vagy részosszegének késedelmes teljesitése esetén Megbizo a
késedelem idGtartamara a Ptk.-nak a vallalkozasok kozotti szerzédésekre meghatarozott
mértékll késedelmi kamatot és behajtasi koltségaltalanyt koteles megfizetni. Megbizott
a behajtasi koltségatalanyra vonatkozo igényét terheld levél megkiildésével érvényesiti.

6. Titokvédelmi- és szerzoi jogi rendelkezések

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

Jelen szerz6dés keretében a Szolgaltatd altal készitett anyagokat mint bizalmas
dokumentumokat adja 4t Megrendel6 részére, kizarolag belsé hasznalatra.

A Felek rogzitik, hogy a Szerzédéssel kapcsolatosan tudomasukra jutott mindennemii
tényt, adatot, informaciot, stb. csak a Szerzodéssel Osszefiiggésben hasznalhatnak fel.
Megbiz6 harmadik személy(ek)nek adatot, csak Megbizott irasos engedélyével
szolgaltathat az engedélyben szereplé mértékben. Minden Szerzddés tartama alatt a
Felek tudomasara jutott tény, adat, informacid, megoldas, eljaras, stb. {izleti titkot
képez.

Feleket a Szerz6dés kapcsan tudomasukra jutott minden informacié tekintetében a
Szerzédés hatalya alatt és annak megsziinését kdvetd 5. év végéig titoktartasi
kotelezettség terheli tekintet nélkiil arra, hogy a Szerzddés milyen okbdl sziint meg.

A Felek kotelezik magukat, hogy az egylttmiikodésiik soran tudomasukra jutott
bizalmas és/vagy titkos informacidkat megtartjak és harmadik személy részére sem a
Szerzédés tartama alatt, sem annak megszinését kovetden - iddbeli és terheli
korlatozas nélkiil - nem adjak ki. A titoktartasi kotelezettség nem vonatkozik azon
informacidkra, melyeket harmadik személyek részére a Szerzddés végrehajtasa vagy az
érvényben 1évé jogi szabalyozas betartasa érdekében at kell adni. A bizalmas
informaciok harmadik személyek részére torténd atadasa eldzetes irasbeli értesités,
illetve hozzajarulas targyat kell képezze.

A titoktartas a Szerz0dés végrehajtasa érdekében bizalmas informaciok birtokaba jutott
harmadik személyt is kotelezi.

Az informacidkat személyes, iizleti, miiszaki vagy egyéb jellegiiktol fiiggetleniil a jelen
pont értelmében bizalmasnak és/vagy titkosnak kell tekinteni, amennyiben ilyen
megjeldlést tartalmaznak, illetve ha nyilvanossagra hozataluk a felek barmelyikének
érdekeit sértheti.



6.7.

6.8.

Megbiz6 a birtokaba jutd tényt, informacidt vagy adatot nem hasznalhatja fel arra,
hogy sajat maga vagy mas személy részére kozvetlen vagy kdzvetett modon elonyt
szerezzen, illetve a masik Félnek vagy az tligyfeleknek hatranyt okozzon. Megbizo
koteles a jelen 6. pontban rogzitett titoktartasi kotelezettséget alkalmazottaival is
betartatni.

A titoktartasi kotelezettség megszegése esetén a sértett Fél kartéritésre jogosult az
iizleti titok védelmérdl szold 2018. évi LIV. torvény, valamint a Ptk. rendelkezései
alapjan.

7. A Szerzodés megsziinése, megsziintetése

7.1.

7.2.

7.3.

74.

7.5.

7.6.

A SzerzOdés a Felek altali teljesitéssel, vagy a Felek altal meghatarozott idétartam
elteltével megsziinik. Felek a Szerz6dés megsziinésekor egymassal elszamolnak.

Amennyiben akar a Szolgaltato, akar a nem természetes személy Megrendel

e csdd-, vagy felszamolasi-, vagy kényszertorlési eljaras ala kertil,

o végelszamolasat hatarozza el,

e adoszamat torlik

ugy a masik fél jogosult a Szerzodést azonnali hatéallyal felmondani, azaz a Megrendel6
jogosult a tovabbi szolgaltatasnyujtast visszautasitani, mig a Szolgaltatdo jogosult a
tovabbi szolgaltatasnyujtast megtagadni.

Felek az azonnali felmondas jogat elzetes értesités nélkiil — indoklasi kotelezettséggel
gyakorolhatjak. A Szerz6dés eldirasainak megfeleld felmondas hatalyat, érvényességét,
jogkdvetkezményeit nem érinti, ha a felmondast vagy annak alapjaul szolgalo tényeket,
adatokat a masik fél vita targyava teszi.

Azon szolgaltatasok vonatkozasaban, melyek teljesitését a Szolgaltatd a felmondas
pillanataban mar befejezte, és/vagy megkezdte, a Felek kotelesek egymassal
elszamolni.

A Szerzodést rendes felmondassal barmelyik Fél jogosult 30 napos felmondasi idovel,
irasban, indokolas nélkiil felmondani.

A felmondast tértivevényes levélpostai  koldeményként a  masik  Fél
székhelyére/lakcimére, vagy elektonikusan alairt és a masik Fél Szerzédésben rogzitett
elektronikus levelezési cimére igazolhatéan megkiildott elektronikus levélben kell
megkiildeni a masik Félnek a Szerzédésben szerepld elektronikus kézbesitési cimére. A
levélpostai uton kozolt felmondas a tértivevényes levélpostai koldemény atvételével
hatalyosul. Az elektonikusan alairt és elektronikus tton k6zolt felmondas az elkiildését
kdveté munkanapon hatalyosul.

Felek a Szerz6dés rendes-, vagy azonnali hataly( felmondassal torténé megsziintetése
esetén kotelesek egymassal a mar teljesitett tevékenységekkel, illetve azok
ellenértékével elszamolni.

8. Kapcsolattartds

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

Szolgaltatd és Megrendeld a szerzodés teljesitése soran, illetve a szolgaltatasnyujtassal
Osszefliggésben felmertiilé valamennyi kérdés vonatkozasaban a kapcsolatot egymassal
irasban, elsédlegesen elektronikus levél (e-mail) Gtjan tartjak.

Szolgaltatd koteles valamennyi értesitést, tajékoztatast, jognyilatkozatot a Megrendeld
Szerzédésben rogzitett e-mail cimére kiildeni.

Szolgaltatd a Megrendel6tél érkez6 valamennyi elektronikus kiildeményt a
contact@sparklabsbi.com e-mail cimen fogadja.

Amennyiben a Felek barmelyikének a Szerzédés 1étrejottekor megadott e-mail cimében
valtozas kovetkezik be, ugy errdl koteles haladéktalanul irasban tajékoztatni a masik



Felet. Ezen tajékoztatasi kotelezettség elmulasztasabol eredé  hatranyos
jogkdvetkezményekért a masik Fél semmifajta feleldsséggel nem tartozik.

9. Egyéb rendelkezések

9.1.

9.2.

9.3.

94.

9.5.

9.6.

9.7.

9.8.

9.9.

A Felek a Szerz6désbdl eredo fizetési kotelezettségek késedelmes teljesitése esetén a
Ptk. 6:155. §-a szerinti mértékii késedelmi kamat felszamitasara jogosultak.

A Szerzodéssel 0sszefliggd minden értesitést, jelentést, stb. irasban kell elkésziteni, és
— a SzerzOdés eltérd rendelkezése hianyaban - az alabb megjel6lt modok valamelyikén
meg kell kiildeni a masik Fél részére annak legutolso ismert cimére e-mailben, faxon,
tértivevényes kiildeményként, személyes kézbesitéssel (ide értve a futart is). A
kiildemény atvételének megtagadasa esetén a megtagadas datumat kell az atvétel
datumanak tekinteni. E-mailben, faxon kiildott kiildeményt igazolhatoan kell elkiildeni,
¢s azokat — korabbi atvételt igazolo visszajelzés hianyaban - az elkiildés napjat kovetd
munkanapon kézbesitettnek kell tekinteni. A kiildeményben a Szerzodés fejlécén
megjelolt, vagy az érintett fél altal - igazolhatéban - megadott mas cimre torténd
értesitést atvettnek kell tekinteni a kiildemény postira adasat tantsitdé elismervény
datumatol szamitott 6tddik munkanapon, akkor is, ha a cimzettnek nincs tudomasa a
kiildemény feladasarol. Felek a Szerzédésben jelolt tajékoztatasi kotelezettségek
tekintetében — eltérd szerzédéses rendelkezés hidnyaban - a kommunikacid elsédleges
formajanak az e-mail utjan torténd kommunikéaciot jelolik meg. A Szerzédés
modositasaval, illetve megsziintetésével kapcsolatos valamennyi dokumentumot
irasban, személyes kézbesitéssel vagy postai tton kell a masik Fél részére megkiildeni,
amelyek akkor is csak a személyes kézbesitéssel, vagy a postai kézbesitéssel vallnak
hatalyossa, ha azt a masik fél egyéb uton is megkiildte.

Felek kotelesck a Szerzédésben rogzitett adataikban bekovetkezett valtozast
haladéktalanul a masik Félnek irasban bejelenteni. Jelen pont szerinti bejelentési
kotelezettség elmulasztasa és/vagy késedelmes teljesitése esetén a mulaszto fél koteles
napi 25.000, - Ft késedelmi kotbért fizetni mindaddig, amig a bejelentési
kotelezettségének eleget nem tesz. A bejelentést elmulasztd Fél koteles a kotbéren feliil
megtériteni a masik Fél bejelentés elmaradasaval Osszefliggésben keletkezett karat.
Megbizott a jelen pont szerinti igénye esetén beszamitasra jogosult.

Az, hogy a Megbizott valamely szerzOdésszegést eltiir vagy elvisel, legyen az
barmilyen gyakorisaghi és idOtartamt, nem jelenti a Szerz6dés modositasat vagy
barmilyen igény vagy jog érvényesitésérol valo lemondast, minthogy Megbizott mindig
jogosult megkdvetelni a Szerz6dés eldirasainak szigora betartasat.

Felek megallapodnak abban, hogy a postai uton, konyvelt kiilldeményként (ajanlott,
vagy tértivevényes) megkiildott fizetési felszolitds a Szerz6désbol eredd kovetelések
eléviilését megszakitja.

Felek megallapodnak abban, hogy a Megbizd a Szerz6désbol eredd koveteléseit csak a
Megbizo irasbeli hozzajarulasaval engedményezheti harmadik személyre.

A Szerzédésben nem szabalyozott kérdésekben az ASZF és a Polgari Térvénykonyvrol
sz0l6 2013. évi V. térvény rendelkezései az iranyadoak.

A Felek kijelentik, hogy a Szerz6dés barmely rendelkezésének érvénytelensége,
érvénytelenné valasa nem érinti a fennmaradd rendelkezések érvényességét. Az
érvénytelen rendelkezés az érvénytelen rendelkezés célzatanak ¢és a felek
szerzédéskotéskor feltételezheté akaratanak megfelelé érvényes rendelkezéssel
potolando.

Megrendeld a Szerzédés aldirdsaval elismeri, hogy az ASZF tartalmat megismerte,
elfogadta.



